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TECNOLOGIA Voto remoto
El Colegio de
Registradores
permite reunir
al consejo a
traves de la red

El Colegio de Registra-
dores y TB-Solutions
han desarrollado la pri-
mera solucion para con-
vocar consejos de admi-
nistracion virtuaies. El
sistema, basado en.in-
ternet y la firma electré-
nica avanzada, permite.
involucrar a los conseje-
roseneldiaadiadela’

compafiia. ¥

Luz FERNANDEZ Madrid

Y4 1 Colegio de Registra-
E dores de la Propiedad

y Mercantiles, el Ser-
vicio de Certificacién de los
Registradores (SCR) y la em-
presa TB-Solutions han de-
sarrollado conjuntamente la
primera solucién para cele-
brar consejos de administra-
cién virtuales. Este sistema,
que empezaron a comercia-
lizar la semana pasada, per-
mite convocar una junta,
proponer el orden del dia,
votar los astintos pertinentes
y levantar el acta con los re-
sultados en una sola mafia-
na sin que los consejeros ten-
gan que desplazarse.

“Esta es una solucién
Gnica en Espafia, y que tiene
muy pocas referencias en el
mundo”, asegura Joaquin
Rodriguez, director de los
Servicios de Informacién del

Colegio de Registradores. El
sistema estd - basado inte-
gramente en Internet y la
firma electrénica avanzada,
que viene a. proporcionar
una garantia en cuantoala
seguridad técnica y una va-
lidez juridica total.

Laley de firma electréni-
ca equipara estas soluciones,
basadas en una certificado
electrdnico contenido en un

" soporte fisico mas una con-

trasefia, a la firma manus-
crita por lo que el voto que
siga estos. procesos tienen
todas las garantias legales.

Pero, el SCR ha ido un
paso més all4 en su sistema
de certificacién pues se co-
necta.al Registro Mercantil
para contrastar en linea los
datos de los consejeros, com-
probar si son correctos y si
los cargos siguen estando vi-
gentes en el momento de
convocarse el consejo virtual.
“Estoes posible gracias al es-
fuerzo de estos tltimos afios
por informatizar los regis-
tros mercantiles”, apunta Ro-
driguez.

Cambio radical

Aparte de la innovacién tec-
noldgica en si, esta solucién
puede suponer una gran
transformacién en la ges-
tion de las compaiiias. Hasta
ahora, los costes y el tiem-
PO que supone reunir un
consejo de administracién

Funcionamiento

del consejo virtual

Sé-fe asignara:
na tarjeta

con chip

(a archivo USB)
¥ una contrasefia.

ﬁ El secretario emite el acta con los resultados

de las votaclones y electrénicamente envia al
Reglstro Mercantll Jos documentos con Ja
declslones aceptadas por el conséjo para su
formalizacién:legal:

«Este documento firniado,
por ef secretarig se ehvia
por correo electrbnico
atodos los conseferos y
el sistema genera una
certificacién de entrega,

genera uh comprobante
que garantiza que se ha
participado en la
votackén.
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La inversion se amortiza
en dos convocatorias

El consejo virtual
no sélo aporta
mayor agilidad
en la toma de de-
cisiones y un
mayor compro-
miso de los con-
sejeros en el ne-
gocio. Otra de
sus principales
ventajas es un
importante aho-
rro de costes.
“Con la cele-
bracion de dos
juntds virtuales
ya se habra
amortizado la in-

version tecnold-
gica”, asegura
Santiago Baselga,
director de TB-
Solutions.

La inversién
para una instala-
cion de tamafio
medio supone
algo mas de
30.000 euros y
cada convocato-
ria tiene un coste
de 180 euros.
Unos importes
minimos compa-
rados con los
gastos de despla-

zamiento y aloja-

miento de los
distintos conseje-
TOS que asisten a
las juntas.

A estas venta-
jas econémicas,
hay que sumar la
comodidad y la
mayor calidad de
vida para los
consejeros, que
actualmente
pasan la mayor
parte de la sema-
na viajando a
distintas ciuda-
des o paises.

ha hecho que éstos se con-
voquen una vez al trimestre
o s6lo una vez al afio. Mu-
chas veces esta periodicidad
supone gn retraso en la
toma de tecisiones.

“E] consejo virtual supo-
ne un cambio radical. Hay

.- cuestiones que se aplazan

hasta la siguiente junta,
como - aprobar un nuevo
poder o aceptar un riesgo
empresarial, que con esta
solucién pueden ser resuel-
tos en el mismo dia, hasta en
una mafiana’, apunta Arjan
Sundardas, director general
del SCR. “La principal apor-
tacidn es la agilidad. El con-
sejo’ va a dejar de ser un
freno en la toma de deci-
siones para estar implicado
en el dia a dia del negocio”,
opina Sundardas.

En Espafia, hay un mer-
cado de unas 200.000 em-
presas que podrian adoptar
este tipo de sistema. Por el
momento, no hay ninguna
instalacién puesta en mar-
cha, pero una entidad fi-
nanciera con participacién
en unas 200 sociedades ya
ha encargado el que ser e}
primer piloto.

La principal barrera para
la adopcién- de las convo-
catorias a través de internet
es el cultural, pero segtin co-
mentan sus creadores, los
primeros contactos con los
empresarios ha sido muy
positivo y en cuanto escu-
chan las posibilidades de
esta solucién se sienten muy

atrajdos. “Los ejecutivos
siempre escuchan las pro-
puestas que aportan valor”,
dice Sundardas.

Otra de las posibilidades
miés llamativas, es 1a opor-
tunidad que internet brin-
da a las medianas empresas
para.contar con consejeros
de otros paises o cindades,
a los que ahora no tenian
acceso pues les resultaba
complicado trasladarse
hasta ciudades mas remotas

“El consejo va a dejar
de serun freno en la
toma de decisiones”,
asegura Sundardas

en el momento de los con-
sejos.

Sundardas apunta que in-
ternet nunca va a sustituir a
los clasicos consejos de ad-
ministracion en los que los
consejeros debaten cara a
cara las cuestiones més act-
ciantes para la organizacién,
“pero si puede suprimir hasta
un 80% de estas reuniones”.

Los maés criticos subrayan
que internet suprime el de-
bate abierto, fundamental
para que los consejeros for-
men su opinién, pero para
Sundardas esto no es un
problema: “Hay opciones
para realizar chats en di-
recto o videoconferencias,
que permiten que se siga

‘produciendo un didlogo”



